PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. ZAKI HASSAN, SP, ME

Jabatan . Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME

Jabatan . Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK SEKRETARIS BADAN PENGELOLA
DAN RETRIBUSI DAERAH PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KOTA JAMBI KOTA JAMBI
Canspartily) g
Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME M. ZAKI HASSAN, SP, ME
Pembina Utama Muda Pembina Tk.|
NIP. 19740329 199303 2 001 NIP. 19750526 200012 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI

Satuan Kerja Perangkat Dae ah
Tahun Anggaran g d . Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah

1 2025
r‘ﬁ‘w.—-*————n_-——-—m—.—- e e et e e et
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja I Target

N — @) (3) )
1. Menlpgkatnya Akuntabilitas 1. Penilaian AKIP perangkat B (80,00)
Kinerja Perangkat Daerah daerah

2. Tertib administrasi keuangan 100% |
perangkat daerah

3. Indeks profesionalitas ASN 67,4%
perangkat daerah

4. Tertib pengelolaan administrasi 100%
Umum

5. Tertib pengelolaan pengadaan 100%
barang milik daerah penunjang
urusan pemerintah daerah

6. Tertib pengelolaan penyediaan 100%
jasa penunjang urusan
pemerintah daerah

7. Tertib pengelolaan pemeliharaan | 100%
barang milik daerah penunjang
urusan pemerintah daerah

No Program Anggaran
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
1. Kegiatan Perencanaan Penganggaran, dan Evaluasi Rp. 2.693.250 -
Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 24.885.687.933,-
3. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 416.825.000 -
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 704.924.988, -

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah Rp.  566.950.000,-

6. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang  Rp. 927.004.200,-
Urusan Pemerintah Daerah

TR Rp 27.504.085.371,-

Jambi, Januari 2025
KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK  SEKRETARIS BADAN PENGELOLA

DAN RETRIBUSI| DAERAH PAJAK DAN RETRIBUSI D AH
KOTA JAMBI KOTA JAM
VT T T

Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME M.2AKI HASSAN, SP, ME
Pembina Utama Muda Pembina Tk.|
NIP. 19740329 199303 2 001 NIP. 19750526 200012 1 001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WIDDY FRIMA, S.Sos, MM

Jabatan : Kepala Bidang Pembukuan dan Pelaporan Badan Pengelola Pajak
dan Retribusi Daerah Kota Jambi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME
Jabatan :  Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

?

Jambi, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK KABID PEMBUKUAN DA PELAPORAN
DAN RETRIBUS| DAERAH BADAN PENGELO AJAK DAN
KOTA JAMBI RETRIBUSI DAEBXH KOTA JAMBI
y
Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME WIDDY FRIMA, S. zs, MM
Pembina Utama Muda Penata Tk. |
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Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah

Tahun Anggaran 1 2025
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) “4)
1. | Persentase Pertumbuhan Persentase Pertumbuhan Pajak 9%
L Pajak dan Retribusi Daerah dan Retribusi Daerah
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah
1. Sub Kegiatan Penyediaan Sarana dan Prasarana Rp. 1.145.758.346,-

Pengelolaan Pajak Daerah

2. Sub Kegiatan Pengolahan, Pemeliharaan, dan Pelaporan Rp. 1.209.899.869,-
Basis Data Pajak Daerah
TOTAL 2.355.658.215,-

Jambi, Januari 2025

KEPALA BADAN PENGELOLA KABID PEMBUKUAN DAN PELAPORAN
PAJAK DAN RETRIBUS| DAERAH BADAN PENGELOLAPAJAK DAN
KOTA JAMBI RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI
Dra. NELLA ERVINA, MM, Aqr, ME WIDD¥ FRIMA, S.865, MM
Pembina Utama Muda Penata Tk. |
NIP. 19740329 199303 2 001 P. 19821202 200903 1 004

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : NICO KRISTIAN MENDROFA,S.STP

Jabatan . Kepala Bidang Penagihan dan Keberatan Badan Pengelola Pajak
dan Retribusi Daerah Kota Jambi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME
Jabatan . Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak k_edua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluagl terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK KABID PENAGIHAN DAN KEBERATAN
DAN RETRIBUSI DAERAH BADAN PENGELOLA PAJAK DAN
KOTA JAMBI RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI
Luaguiwy,
rd
Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME NICO KRISNNJAN MENDROFA,S.STP
Pembina Utama Muda Renata TR.|
NIP. 19740329 199303 2 001 NIP. 19911217 201406 1 001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
Tahun Anggaran 1 2025
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Persentase Pertumbuhan Persentase Pertumbuhan Wajib 9%
Wajib Pajak Daerah Pajak Daerah
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah
1. Sub Kegiatan Penagihan Pajak Daerah Rp. 1.720.845.461,-
Sub Kegiatan Penyelesaian Keberatan Pajak Daerah Rp. 94.287.456,-
Sub Kegiatan Pengendalian, Pemeriksaan dan Rp. 312.280.186,-

Pengawasan Pajak Daerah
TOTAL 2.127.413.103,-

Jambi, Januari 2025

KEPALA BADAN PENGELOLA KABID PENAGIHAN DAN KEBERATAN

PAJAK DAN RETRIBUS| DAERAH BADAN PENGELOLA PAJAK DAN

KOTA JAMBI RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI
Ly
-

Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME NICO KRISTIAN MENDROFA,S.STP
Pembina Utama Muda Penata [k.I
NIP. 19740329 199303 2 001 NIP. 19911217 201406 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ahan yang efektif, transparan dan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerint
gan di bawah ini :

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tan

MIKE NOFRITA, SE, MS, Ak
Kepala Bidang Pendaftaran, Pendataan dan Penetapan Badan

Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama
Jabatan

Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME

Nama
Jabatan Kepala Badan Pengelola Pajak dan
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
t kinerja jangka menengah

dalam rangka mencapai targe
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

rsebut menjadi tanggung jawab kami.

Retribusi Daerah Kota Jambi

Pihak pertama berjanji
lampiran perjanjian ini,
seperti yang telah ditetapkan dalam
kegagalan pencapaian target kinerja te

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KABID PENDAFTARAN, PENDATAAN

KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK
DAN PENETAPAN BADAN PENGELOLA

DAN RETRIBUSI DAERAH
KOTA JAMBI PAJAK DAN REJRIBUSI DAERAH

Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME OFRlTA: SE, MS, Ak
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19740329 199303 2 001 NIP19830312 200604 2 010

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI

Satuan Kerja Perangkat Daerah  : Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Jumlah Wajib Persentase Pertumbuhan Pajak 9%
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah

1. Sub Kegiatan Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak  Rp. 147.420.808,-
Daerah

2. Sub Kegiatan Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Rp. 300.166.708,-
Perdesaan dan Perkotaan (PBBP2) serta Bea Perolehan
Hak atas Tanah dan Bangunan (BPHTB)

Sub Kegiatan Penetapan Waijib Pajak Daerah Rp. 103.268.970,-
Sub Kegiatan Pelayanan dan Konsultasi Pajak Daerah Rp. 344.392.537,-

5. Sub Kegiatan Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Rp. 51.267.365,-
Pajak Daerah

TOTAL Rp. 946.516.388,-

Jambi, Januari 2025

KEPALA BADAN PENGELOLA KABID PENDAFTARAN, PENDATAAN DAN
PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH ~ PENETAPAN BADAN PENGELOLA PAJAK
KOTA JAMBI DAN RETRIBUB) DAERAH KOTA JAMBI
Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME ma M.S.Ak
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19740329 199303 2 001 NIP. 19830312 200604 2 010
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Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EQITRYA NOFARI, S. STP, MH

Jabatan - Kepala Bidang Pengembangan dan Evaluasi Badan Pengelola
Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. NELLA ERVINA, MM, Agr, ME
Jabatan . Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah Kota Jambi
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK KABID PENGEMBANGAN DAN EVALUASI
DAN RETRIBUSI DAERAH BADAN PENGELOLA PAJAK DAN
KOTA JAMBI RETRIBUSI DAfiRAH KOTA JAMBI b
1
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Pembina Utama Muda Penata Tk.l
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Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI

Satuan Kerja Perangkat Daerah  : Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3) (4)
1. | Persentase Pertumbuhan Persentase Pertumbuhan Pajak 9%
Pajak dan Retribusi Daerah dan Retribusi Daerah |
No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Kegiatan Pengelolaan Pendapatan Daerah
1. Sub Kegiatan Perencanaan Pengelolaan Pajak Daerah Rp. 62.559.353,-
2. Sub Kegiatan Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah Rp. 42.173.720,-
serta Penyusunan Kebijakan Pajak Daerah
3. Sub Kegiatan Penyuluhan dan Penyebarluasan Rp. 821.043.245,-
Kebijakan Pajak Daerah
4. Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Rp. 10.681.605,-
Pajak daerah dan Retribusi Daerah
TOTAL 936.457.923,-

Jambi, Januari 2025

KEPALA BADAN PENGELOLA KABID PENGEMBANGAN DAN EVALUASI
PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH BADAN PENGELOLA PAJAK DAN
KOTA JAMBI RETRIBUSI DAERAH KOTA JAMBI
v
Dra. NELLA ERVINA, MM, Adr, ME EQITRYA ARI, S. STP, MH
Pembina Utama Muda ~~Penata Tk.| .

NIP. 19740329 199303 2 001 NIP. 19901129 201206 2 001 i
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Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

